【様式１】
令和　　年 　月　 日
（宛先）　野田市長

応 募 申 込 書

所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

事業者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　

代表者氏名　　 　　　　　　　　　　　　　印 

担当者所属･氏名                             

電話番号                                    

ＦＡＸ番号　                                

Ｅメール                                    

「野田市学校給食センター給食調理等業務委託公募型プロポーザル実施要領」に基づき応募しますので、本書により申込みます。



〇添付書類
１　申立書（様式３）
２  納税証明書（提出日前３か月以内に発行されたもの。原本） 
・国税の納税証明書（法人税、消費税及び地方消費税の未納がない証明書） 
・法人市民税の納税証明書（最新事業年度のもの）
３  企画提案書(様式４)







【様式２】
令和　　年　　月　　日

質問者
事業者名　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　
担当者所属・氏名　　　　　　　　　　　　
電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　
ＦＡＸ番号　　　　　　　　　　　　　　　
Ｅメール　　　　　　　　　　　　　　　　

質　疑　書

「野田市学校給食センター給食調理等業務委託」に係る公募型プロポーザルについて、次のとおり質問します。
	番号
	質疑内容

	
	

	
	

	
	

	
	


（提出先）野田市学校教育部学校教育課
Ｅメール　gakkou@mail.city.noda.chiba.jp
※送信後、質疑書の着信を電話（04-7199-4766）で確認してください。

【様式３】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　　年　　月　　日
申　立　書

（宛先）　野田市長

所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　
事業者名　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者氏名　　　　　　　　　　　　　㊞　

「野田市学校給食センター給食調理等業務委託」に係る公募型プロポーザルへの参加に際し、下記のとおり相違ないことを申し立てます。

記

(1)　地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の４の規定に該当しない者であること。
(2)　　野田市暴力団排除条例（平成23年野田市条例第30号）第２条第１号に規定する暴力団、同条第２号に規定する暴力団員、同条第３号に規定する暴力団員等、同条例第９条に規定する暴力団密接関係者と認められる者でないこと。 
(3)　千葉県暴力団排除条例（平成23年条例第４号）第23条の規定に違反している事実がないこと。 
(4)　会社更生法（平成14年法律第154号）の適用申請をしたときは、同法に基づく裁判所からの更生手続開始決定がなされていること及び民事再生法律第225号）の（平成11年法律第225号）の適用申請をしたときは、同法に基づく裁判所からの再生手続開始決定がなされていること。 
(5)　手形交換所による取引停止処分を受けたときは、停止処分を受けてから２年を経過していること又は当該応募申込日前６か月以内に手形若しくは小切手の不渡りを出していないこと。 
(6)　過去10年間（平成27年11月26日から契約締結の日まで）に、学校給食業務において、食品衛生法（昭和22年法律第233号）に基づく営業処分を受けていないこと。
(7)  野田市情報セキュリティポリシーの本旨に従い、別記「個人情報及び情報資産の保護に関する情報セキュリティ特記事項」に定める事項を遵守すること。　


【様式４】
令和　　年　　月　　日

企画提案書


（宛先）　野田市長


所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　
事業者名　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者氏名　　　　　　　　　　　　　印　
担当者所属・氏名　　　　　　　　　　　　
電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　
ＦＡＸ番号　　　　　　　　　　　　　　　
Ｅメール　　　　　　　　　　　　　　　　

令和  年　月　日付で公募公告がありました「野田市学校給食センター給食調理等業務委託」について、下記書類を添えて企画提案します。
なお、提出書類の内容については事実と相違ないことを誓約します。
併せて、入札参加資格者名簿に登載される事項の公開並びに信用調査機関及び金融機関等への情報収集について承諾します。

記

１　会社概要書（様式第５）
２　企画提案説明書（様式６から様式12）
３　見積書（様式13）　


【様式５】
会 社 概 要 書
（令和７年４月1日現在）
	ふりがな
事業者名
	

	代表者職指名
	

	所在地
	

	設立年月日
	

	資本金
	千円

	売上高
（直近の決算年度）
	年度
	年度
	年度

	
	千円
	千円
	千円

	計上利益
（直近の決算年度）
	年度
	年度
	年度

	
	千円
	千円
	千円

	業務内容
	

	営業所数
	

	従業員数
	総従業員数　　　人
　正規従業員数
　（内訳）事務職　　人　栄養士　　人　調理従事者　　人　その他　　人
　臨時従業員数
（内訳）事務職　　人　栄養士　　人　調理従事者　　人　
その他　　人

	ＩＳＯ・ＨＡＣＣＰの取得状況
	ＩＳＯ９００１
	有・無
	ＩＳＯ１４００１
	有・無

	
	ＩＳＯ２２０００
	有・無
	ＨＡＣＣＰ
	有・無


※上記内容がわかるパンフレット等での代替可

	連絡担当者
	所　属
	

	
	役職・氏名
	

	
	電話番号（内線）
	

	
	ＦＡＸ
	

	
	Ｅ-mail
	




【様式６】

学校給食センター給食調理業務受託実績

　学校給食センター給食調理業務の受託実績を記入してください。

	学校給食センター給食調理業務受託実績（Ａ４版３枚以内）

	令和７年11月26日時点における学校給食センター調理業務の受託実績について

	
	
	発注者
	施設名
	契約期間
	１日当たりの
平均提供食数
	アレルギー除去品目の実績

	例
	●県▲市
	■学校給食センター
	R4.4.1～R8.3.31
	3,500食
	乳・卵

	１
	
	
	
	食
	

	２
	
	
	
	食
	

	３
	
	
	
	食
	

	４
	
	
	
	食
	

	５
	
	
	
	食
	

	６
	
	
	
	食
	

	７
	
	
	
	食
	

	８
	
	
	
	食
	

	９
	
	
	
	食
	

	10
	
	
	
	食
	

	11
	
	
	
	食
	

	12
	
	
	
	食
	

	13
	
	
	
	食
	

	14
	
	
	
	食
	

	15
	
	
	
	食
	

	16
	
	
	
	食
	

	17
	
	
	
	食
	

	18
	
	
	
	食
	

	19
	
	
	
	食
	

	20
	
	
	
	食
	









[bookmark: _Hlk204249414]【様式７】

安全安心な学校給食の提供に対する考え方等

　安全安心な学校給食を提供するための基本的な考え方等について、具体的に記入してください。

	安全安心な学校給食の提供に対する考え方（Ａ４版２枚以内）

	1 安全安心な学校給食を提供するための理念や方針等
2 学校給食調理業務を受託する上での受託事業者としての運営方針や調理ノウハウ等

	1 
2 





















【様式８】

危機管理に対する考え方・非常時における考え方

危機管理に対する考え方・非常時における考え方について、具体的に記入してください。

	危機管理に対する考え方・非常時における考え方（Ａ４版１枚以内）

	① 食中毒や異物混入等の事故防止対策について
② 自然災害発生時又は緊急時の対応策及び本市への人的協力体制

	1 
2 





【様式９】

安全衛生管理に対する取組等

　安全衛生管理に対する取組等について、具体的に記入してください。

	安全衛生管理に対する取組等（Ａ４版３枚以内）

	1 安全衛生管理に対する考え方について
2 安全衛生管理体制を構築するための仕組み、マニュアル、チェック方法等について
3 熱中症や労働災害への対応と防止対策について

	1 
2 
3 






















【様式10】

調理従事者の体制整備に対する考え方

　調理従事者の配置人数・組織体制、業務責任者・副責任者等の配置、調理従事者の代替要員の確保等について、具体的に記入してください。

	調理従事者の体制整備に対する考え方（Ａ４版３枚以内）

	1 配置人数・組織体制
2 業務責任者・副責任者等の配置、指揮命令系統
3 従事者の代替員確保、欠員補充対応策

	①
②
③









【様式11】

食物アレルギー対応食の提供体制について

　食物アレルギー対応食の提供体制について、具体的に記入してください。

	食物アレルギー対応食の提供体制について（Ａ４版２枚以内）

	食物アレルギー対応食の提供体制について

	







【様式12】

調理従事者の教育と業務開始までの準備計画

　調理従事者に対する安全衛生や調理技術の向上に対する教育をどのように行うか、また業務開始までの準備計画について、具体的に記入してください。

	調理従事者の教育及び業務準備計画に対する考え方（Ａ４版１枚以内）

	1 調理業務の安全衛生や調理技術向上に対する教育・研修体制
2 受託決定から業務開始までの準備及び研修の計画

	1 
②

























【様式13】

地元雇用促進及び労働環境の整備に関する考え方

　地元雇用促進及び労働環境の整備に関する考え方について、具体的に記入してください。

	地元雇用促進及び労働環境の整備に関する考え方（Ａ４版１枚以内）

	1 地元住民の雇用促進
② 従事者が働きやすい労働環境の整備

	1 
2 





【様式14】

その他市にアピールできる提案

　その他食育や学校給食の提供における提案者から市へのアピールできる提案を、具体的に記入してください。

	その他食育や学校給食の提供における提案者から市へのアピールについて（Ａ４版１枚以内）

	その他、食育や学校給食の提供における提案者から市へのアピール

	




























【様式15】
令和　　年　　月　　日

（宛先）野田市長

見積書

野田市学校給食センター給食調理等業務委託に係る委託料について、下記のとおり見積します。

〔見積者〕　所在地　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　商号又は名称　
　　　　　　　　　　　　　　　　　役職名　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　氏　名　　　　　　　　　　　　　　印　　　　　

１　見積金額
	
	

	

	百万

	

	

	千

	

	

	円　



　　　※消費税及び地方消費税を含む。
２　各年度内訳
	年　　　度
	金　　　額（円）
	備　　考

	令和８年度委託料
	
	

	令和９年度委託料
	
	

	令和10年度委託料
	
	

	令和11年度委託料
	
	

	令和12年度委託料
	　　　
	

	令和13年度委託料
	　　　
	

	合　　　計
	　　　
	


※消費税及び地方消費税を含む。  
３　各年度別詳細内訳
（各社任意書式で可）

＜注意事項＞
※給食施設設備使用料（別途契約締結）は、上記見積金額に含めないでください。
※見積金額欄は、アラビア数字で記入し、頭数字の前に「￥」を付してください。
※見積書には、全ての経費を含んだ金額を記入してください。
※準備期間に発生する費用については、令和８年度に含めてください。
【様式16】

辞　　退　　届

令和　　年　　月　　日

（宛先）　野田市長
所在地                                      
事業者名                                    
代表者氏名            　　　　　　印
担当者所属・氏名　　　　　　　　　　　　　　
電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　
ＦＡＸ番号　　　　　　　　　　　　　　　　　
Ｅメール　　　　　　　　　　　　　　　　　　

野田市学校給食センター給食調理等業務委託について応募申込しましたが、次の理由により辞退いたします。

	辞退の理由
	





※この辞退届の提出により本市が行う他の事業について貴者が不利な扱いを受けることはありません。









【様式17】

公契約条例に関する誓約書

　　　　　　年　　月　　日

（宛先）野田市長

住　　　　所　

商号又は名称　　　　　　　　　　㊞

代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　（受任者）



１　業務名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

２　委託場所　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



上記案件の契約を締結したときは、野田市公契約条例の適用を受ける労働者に対し、市が定める賃金等の最低額以上の賃金の支払を始め、条例等の規定を遵守するとともに、事務手続について、誠実に履行することを誓約します。








